MENU SEMERIA BROC
LE CONSEIL PRIVILEGIE DES FAMILLES ACTIONNAIRES

Equipe et différenciation: le cabinet
d’avocat a fondé sa notoriété sur sa
capacité a conseiller des familles action-
naires de grands groupes et de PME en
croissance sur {es questions attachées
a la gouvernance de leur structure ainsi
qu'ala transmission et & la pérennisation
de leur outil professionnel. Les équipes
de Florent Broc sont également recon-

Florent Broc "
nues pour offrir un accompagnement
Leader: sSur mesure aux managers et aux cadres
Florent Broc dirigeants dans la mise en place de leur
Associés: outil de rémunération. Pour répondre a
Florent Broc, une croissance soutenue, le cabinet
 Jean-Luc Menu s'est par allleurs attaché les services de

Equipe: Romain Gilard, avocat inscrit au barreau
2associés, 3 coliaboralel's g Paris ayant travaillé cing ans dans une
CE%%'(;OW banque privée.

SEKRI VALENTIN ZERROUCK : UNE PARFAITE MAITRISE
DES PROBLEMATIQUES FRANCO-AMERICAINES

> Equipe et différenciation: avocat admis au bar-
reau de New York et de Paris, Jéréme Assou-
line conseille naturellement une clientéle de
familles americaines ayant des intéréts en
France et de Frangais expatriés aux Etats-
Unis. Développant une approche trés légaliste,
les équipes fiscales accompagnent réguliére-
ment des entrepreneurs et des dirigeants lors
de latransmission de leurs entreprises. Sur les
opérations les pius complexes, elles peuvent
s’appuyer sur la qualité de I'expertise des

Jérome Assouline

Leader: N )
Jérome Assouline autres départements du cabinet, notamment
Equipe: sur les volets immobiliers, contentieux et cor-
1 associé, 1 of counsel, porate. Des synergies mises en lumiére dans
3 collaborateurs le cadre de la cession par les fondatrices du
Création: groupe SMCP d’une partie de leur participa-
2004 tion & Shandong Ruyi Technology.
ARKWOOD:

UNE MARQUE DEJA BIEN ETABLIE

Equipe ot différenciation: mené par ces
quatre associés, Stéphanie Auféril, Marine
Dupas, Michaél Khayat et Julien Riahi,
Arkwood est une boutigue exclusivement
dédiée a la clientele privée. Sollicité par des
entrepreneurs, des cadres-dirigeants, des
artistes et des sportifs, le cabinet intervient
trés réguliérement sur des dossiers intégrant
des questions internationales grace a l'appul
d'un réseau de correspondants informels de

Leader: premier plan. Cette année, les équipes sé

Stéphanie Aufert sont ainsi illustrées aupras de clients israé-

Associés: liens et américains, respectivement sur des
ﬂﬁm"ﬁ%’q”mmicmél probiématiques de résidence fiscale et d'im-
Khayat, Julien Righi p6t de solidarité sur la fortune. S'agissant

Equipe: de l'activité immobiliére, slles ont nota}mment
4 associés, 5 collaborateurs  accompagné des résidents chinois investis

Créatlon: en France dans le cadre de la mise en place
2015 d'un OPCI.

AVOCATS

ARSENE TAXAND :
FORT DE SON RESEAU INTERNATIONAL

Equipe et différenciation : en forte crois-
sance depuis cing ans, |'activité du cabi-
net consacrée a ia fiscalité personnelie
est orientée vers trois volets : la mise en
place du management package dans
le cadre d'un LBO, la fiscalité des diri-
geants de grands groupes et la structu-
ration de leur patrimoine (professionnel
et privé). A I'international, I'équipe peut

Frédéric Donnadieu h .
de Vahres s'appuyer sur un réseau de cabinets
i présents dans 50 pays. Récemment, elle
Frédéric Donnedieu s’est par ailleurs illustrée sur de grands
de Vabres, dossiers de contentieux fiscaux et sur la
f;?;?gr?lggﬁroaisnee%ebban problématique de 'Exit Tax. Notons enfin
Eaiici: 3 qu'Arnaud de Brosses est régulierement
N il sollicité sur des problématiques spéci-
85 coliaboraleurs fiques liées & la fiducie ou & I'accompa-
Création: gnement des grands sportifs.
2004

WEIL, GOTSHAL & MANGES : UNE EXPERTISE QUI S’EXPRIME
SUR LES CONTENTIEUX A FORTS ENJEUX

Equipe et différenciation : le département
fiscal conseille des chefs d'entreprise
et de grandes familles dans le cadre de
leur organisation patrimoniale. Il assiste
également des cadres dirigeants pour
la négociation et la structuration de leur
management package, en France et a
I'étranger. Cette dimension internationale
fait d'ailleurs partie intégrante de le I'acti-

Stéphane Chaouat vité du cabinet (vingt et un bureau dans le
Leader: monde). Impossible par ailleurs d'évoquer
Stéphane Chaouat la pratique de Stéphane Chaouat sans
ASSOCIE: parler de sa faculté & intervenir lors de

Stéphane Chaouat contrdles fiscaux et de contentieux a trés
Equipe: forts enjeux. Ces derniéres années, il fut

7 avocals d'ailleurs sollicité par quelques-unes des
CE%%tgion: plus grandes families frangaises.
STEERING LAW FIRM

FIDELISE UNE CLIENTELE DE GROUPES FAMILIAUX

Equipe ot différenciation : disposant de plu-
sieurs bureaux en France et dans le monde
(Emirats arabes unis, Niger), Steering Law
Firm est en mesure d'accompagner une
clientéle de dirigeants d'entreprise, d'in-
dustriels et de financiers sur des sujets
impliguant des intéréts dans plusieurs pays.
Parmi les nombreux dossiers sur lesquels
les équipes se sont illustrées, notons leur

Amélie Lidvre-Graveraaux

Leaders: action auprés d'un chef d'entreprise pour
Amélie Lidvre-Graversaux,  |'aicler & réorganiser la gouvernance d'un
Laurent Moury groupe familial coté dans la région lyonnaise

Associés: et aux cotés de cadres dirigeants dans la

mﬁggtﬁ;&?(iravereaum négociation de leur management package.
Florian Guajsy' L'excellence du cabinet en matiére conten-

Equipe: tjeuse est, quant a elle, symbolisée par Amé-
3associés, 3collaborateurs 1€ Liévre-Graversaux qui a ceuvré avec une

Création: grande réussite sur plus de trois cents dos-
2015 siers de régularisation.
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